1. Firma Spoitki brzmi PLATIGE IMAGE Spétka Akcyjna.

STATUT SPOLKI AKCYJNEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

2. Spoéltka moze uzywaé skrotu firmy w brzmieniu: PLATIGE IMAGE S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku

graficznego.

Siedziba Spotki jest m.st. Warszawa.

§2

§3

1. Zalozycielami Spotki sg: Jarostaw Sawko, Piotr Sikora, Tomasz Baginski oraz Marcin Kobylecki. ------------

2. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia Spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia dziatajacg pod firma

PLATIGE IMAGE Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig w spotke akcyjna.

§4

Spotka dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr

94, poz. 1037 ze zmianami) oraz innych ustaw.

§5

1. Terenem dziatania Spotki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Spotka moze rowniez dziata¢ poza

granicami kraju.

2. Czas trwania Spoéiki jest nieoznaczony.

3. Spoélka moze tworzy¢ oddzialy, filie, zaktady, przedstawicielstwa poza siedzibg Spoéiki, a takze uczestniczy¢

w innych podmiotach.

1. Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jest wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§6

PKD 18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku,

PKD 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikow informacji,

PKD 26.20.Z Produkcja komputerow i urzadzen peryferyjnych,

PKD 27.40.Z Produkcja elektrycznego sprzetu oswietleniowego,
PKD 47.7 Sprzedaz detaliczna pozostalych wyroboéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach, ----
PKD 59.11.Z Dziatalnos¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych, -----

PKD 59.12.Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami

telewizyjnymi,

PKD 59.13.Z Dziatalnos¢ zwiazana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programow telewizyjnych, ---

PKD 59.14.Z Dziatalnos¢ zwiazana z projekcja filmow,



10) PKD 59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwickowych i muzycznych,

11) PKD 62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

12) PKD 62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

13) PKD 62.03.Z Dzialalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi,

14) PKD 62.09.Z Pozostata  dziatalno$§¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i

komputerowych,

15) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna

dziatalnos¢,

16) PKD 63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych,

17) PKD 63.91.Z Dziatalno$¢ agencji informacyjnych,

18) PKD 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana, --

19) PKD 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek,

20) PKD 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi, -------------------

21) PKD 69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo-ksi¢gowa; doradztwo podatkowe,
22) PKD 70.10.Z Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdéw, z wylaczeniem holdingow

finansowych,
23) PKD 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

24) PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania, ----

25) PKD 73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych,

26) PKD 73.12.A Pos$rednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji, ----------
27) PKD 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych, -----------
28) PKD 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych

(Internet),

29) PKD 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach, ------------

30) PKD 74.90.Z Pozostata  dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana,

31) PKD 77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek,
32) PKD 77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery, -----------------
33) PKD 77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzeh oraz débr materialnych, gdzie

indziej niesklasyfikowane,

34) PKD 77.40.Z Dzierzawa wlasno$ci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem prac

chronionych prawem autorskim,

35) PKD 82.99.Z Pozostata dzialalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej, gdzie

indziej niesklasyfikowana,

36) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, ---------------------

37) PKD 90.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych,

38) PKD 90.02.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych,

39) PKD 93.29.Z Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

40) PKD 95.11.Z Naprawa i konserwacja komputerow i urzadzen peryferyjnych.



Podjecie dziatalnosci, na ktérej prowadzenie wymagana jest koncesja lub zezwolenie wlasciwego organu,

uzaleznione jest od ich uzyskania przez Spotke.

§ 6a

Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki o kwote nie wyzsza niz 20 000

(dwadziescia tysigcy) ztotych, stanowigcych nie wigcej niz 200 000 (dwiescie tysiecy) akcji w terminie do

31 grudnia 2014 roku (kapital docelowy).”
W granicach kapitatu docelowego Zarzad upowazniony jest do dokonania kolejnych podwyzszen kapitatu

zaktadowego poprzez kolejne emisje akcji w granicach okreslonych w § 3 art. 444 Kodeksu spotek

handlowych.

Emisja akcji w ramach kapitatu docelowego moze nastapi¢ wylacznie w ramach subskrypcji zamknigtej lub

subskrypcji prywatnej.
Podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie emisji akcji w ramach kapitatu docelowego wymaga uprzedniej
uchwaly Rady Nadzorczej akceptujacej dang emisj¢ oraz zatwierdzong ceng emisyjng akcji. --------------------

Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze pozbawi¢ akcjonariuszy prawa poboru w catosci lub w czesci w

zakresie kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

Akcje wyemitowane w ramach kapitatu docelowego Zarzad moze wydawaé zar6wno w zamian za wklady

pieni¢zne jak i niepieni¢zne.

1. KAPITAL I AKCJE
§7

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 318 285,70 zt (trzysta osiemnascie tysigcy dwieScie osiemdziesigt pigé

ztotych i siedemdziesiat groszy) ztotych i dzieli si¢ na:
a) 1500 000 (milion pieéset tysiecy) akcji imiennych, uprzywilejowanych co do glosu, serii A 0 numerach
od 0000001 do 1500000,

b) 500 000 (pigcset tysiecy) akcji imiennych, uprzywilejowanych co do glosu, serii B o numerach 000001
do 500000,
¢) 500 000 (pigcset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o numerach od 0000001 do 500000, ------

d) 345000 (trzysta czterdziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o numerach od 0000001
do 345000,
e) 300 000 (trzysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E o numerach 0000001 do 300000, ----------

f) 37 857 (trzydzieSci siedem tysiecy osiemset piecdziesigt siedem) akcji zwyktych imiennych serii F o
numerach od 00001 do 37857,

o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda.

Wszystkie akcje serii A oraz serii B sg akcjami uprzywilejowanymi co do glosu w ten sposob, ze na kazda

akcje serii A oraz serii B przypadaja 2 (dwa) glosy na Walnym Zgromadzeniu.
Akcje imienne mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela na zadanie akcjonariusza zgloszone Spoice, z

tym zastrzezeniem, ze akcje zgloszone do zmiany traca uprzywilejowanie co do glosu, o jakim mowa w

ustepie 3.



4. Akcje na okaziciela nie moga by¢ zamienione na akcje imienne.

5. Akcje serii A, serii B oraz serii C zostaly pokryte w catosci i wydane w zamian za majatek przeksztatcanej

spotki PLATIGE IMAGE Spéfki z ograniczong odpowiedzialno$cia.

6. Akcje moga by¢ obejmowane za gotoéwke lub wktady niepieni¢zne.

7. W przypadku zbycia akcji imiennych uprzywilejowanych serii A lub akcji imiennych uprzywilejowanych
serii B pozostalym posiadaczom akcji imiennych serii A i B przystuguje prawo pierwokupu proporcjonalnie
do ilosci posiadanych przez nich akcji. W przypadku nie skorzystania przez wspolnika z prawa pierwokupu
akcje jemu przystugujace przyshuguja pozostatym wspdlnikom proporcjonalnie do ilosci posiadanych przez

nich akcji imiennych.

8. Kapital zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub przez podniesienie ich

warto$ci nominalnej, na zasadach okres$lonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

9. Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ z wykorzystaniem kapitalu zapasowego lub

rezerwowego.

§8

Spotka moze emitowac obligacje zamienne i obligacje z prawem pierwszenstwa.

§9

1. Zysk przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do podziatu rozdziela si¢ w stosunku do liczby akcji. Jezeli
akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela si¢ w stosunku do dokonanych wptat na akcje. -----------------
2. W razie podj¢cia uchwaly o przeznaczeniu zysku do wyplaty akcjonariuszom Walne Zgromadzenie

upowaznione jest do okreSlenia dnia, wedlug ktorego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do

dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy).
3. Zarzad upowazniony jest, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w drodze uchwatly podjetej
bezwzgledng wigkszoscig glosow, do wyplaty akcjonariuszom z zaliczki na poczet przewidywanej

dywidendy za dany rok obrotowy, z zachowaniem warunkow przewidzianych w art. 349 Kodeksu spotek

handlowych.
§10

1. Akcje moga by¢ umarzane albo za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie

dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe), z zachowaniem warunkéw

przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych.

2. Akcje moga zosta¢ umorzone bez zgody akcjonariusza na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia,

jezeli wszczeta zostala egzekucja z akeji.
3. Umorzenie przymusowe nastgpuje za wynagrodzeniem, ktére nie moze by¢ nizsze od wartosci

przypadajacych na akcje aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy,

pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu migdzy akcjonariuszy.

4. Spotka moze odbywac wlasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji celéw okreslonych w art. 362 §

1 Kodeksu spotek handlowych.

\VA ORGANY SPOLKI



§ 11

Organami Spotki sa:

a) Walne Zgromadzenie,

b) Rada Nadzorcza,

C) Zarzad.
WALNE ZGROMADZENIE

§ 12

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki.

§ 13

1. Walne Zgromadzenia moze obradowa¢ jako zwyczajne albo nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w ciagu szesciu miesigcy po uptywie kazdego roku

obrotowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza z wilasnej inicjatywy, ilekroé
organy te uznaja to za wskazane. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego

lub co najmniej potowg ogotu glosbw w Spodlce moga zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie i

wyznaczy¢ Przewodniczacego tego Zgromadzenia.
4. Akcjonariusz badz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego moga
zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku
obrad tego Zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy zlozy¢
Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia
zadania Zarzgdowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, Sad Rejestrowy moze

upowazni¢ do zwotania tego Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z przedmiotowym zadaniem. Sad

wyznacza Przewodniczacego tego Zgromadzenia.
5. Akcjonariusze lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego moga
zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pdzniej niz na czternascie dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia. W spolce publicznej termin ten wynosi dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego
punku porzadku obrad. Dopuszcza sie mozliwo$¢ ztozenia zgdania w postaci elektronicznej. -------------------
6. Zarzad jest zobowigzany oglosi¢ zmiany wprowadzone w porzadku obrad na zadanie Akcjonariusza
(Akcjonariuszy) nie pdzniej niz na 4 (cztery) dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. ---
7. W spoélce publicznej termin ten wynosi osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Ogloszenie nastepuje w sposob wilasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia. ---------------
8. Akcjonariusz lub akcjonariusze spotki publicznej reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spoélce na pisSmie lub przy

wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do



porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktoére maja zostaé wprowadzone do porzadku obrad.

Spotka niezwlocznie oglasza projektu uchwat na stronie internetowe;.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglaszaé projekty uchwat dotyczace spraw

wprowadzonych do porzadku obrad.

§ 14

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w prawach objetych porzadkiem obrad, chyba ze

na zgromadzeniu reprezentowany jest caty kapitat zakladowy, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu

dotyczacego powzigcia uchwaty.
Wszystkie uchwaty Walnego Zgromadzenia, w tym zgody i zatwierdzenia podejmowane sa bezwzgledna
wigkszoscig gtosow, jezeli niniejszy statut lub ustawa nie przewiduja surowych warunkéw podjgcia uchwat.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu, za wyjatkiem akcji serii A o numerach

od 0000001 do 1500000, oraz serii B o numerach od 000001 do 500000 ktére sg uprzywilejowane co do

prawa glosu w taki sposob, ze kazda akcja daje prawo do 2 (dwoch) glosow.

Poza innymi sprawami wymienionymi w obowigzujacych przepisach prawa uchwaly Walnego

Zgromadzenia wymagaja:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoéiki oraz jej sprawozdania

finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powzigcie uchwaly o podziale zysku albo pokrycie straty,

3) udzielenie cztonkom organéw Spoiki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow, -----------------

4) okreslenie dnia dywidendy,

5) zmiana Statutu,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
7) zbycie i wydzierzawienie przedsi¢biorstwa lub jego zorganizowanej czes$ci oraz ustanowienie na nich

ograniczonego prawa rzeczowego,

8) umorzenie akcji,

9) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa,

10) emisja warrantéw subskrypcyjnych,

11) tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitalow rezerwowych,
12) powolywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej oraz ustalenie ich wynagrodzenia. --------------
Istotna zmiana przedmiotu dzialalno$ci Spétki moze nastapi¢ bez wykupu akcji. Zmiana ta wymaga

uchwaty Walnego Zgromadzenia powzigtej] wigkszosScia dwodch trzecich glosow w obecnosci o0sob

reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
§ 15

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady, a w przypadku ich

nieobecnosci Prezes Zarzadu Iub osoba wyznaczona przez Zarzad.
Szczegdtowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie okresla

Regulamin Walnego Zgromadzenia.




Regulamin Walnego Zgromadzenia moze by¢ zmieniony w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia. W
przypadku zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzg w zycie najwczes$niej poczawszy od nastgpnego

Walnego Zgromadzenia.

RADA NADZORCZA
§ 16

Rada Nadzorcza sktada si¢ od 3 (trzech) do 5 (pigciu) cztonkow, a w przypadku, gdy Spotka bedzie miata
charakter sp6tki publicznej od 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkow powolywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Pierwsza Rada Nadzorcza Spétki powolana zostanie przez Zgromadzenie
Wspolnikow PLATIGE IMAGE Sp. z o.0.

Liczbe¢ czlonkéw Rady Nadzorczej ustala kazdorazowo, w granicach okreslonych w ust 1 Walne

Zgromadzenie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg na okres pigcioletniej wspdlnej kadencji.

Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego

sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani ponownie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ w kazdej chwili odwotani przez Walne Zgromadzenie. ---------------
Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢ wolni od powigzan ze Spoika, akcjonariuszami,
pracownikami lub innymi podmiotami pozostajacymi w istotnym powigzaniu ze Spotka, ktére moglyby
istotnie wptyna¢ na zdolnos$¢ niezaleznego cztonka do podejmowania bezstronnych decyzji. --------------------
Cztonek Rady Nadzorczej powianiem przekaza¢ Zarzadowi pisemng informacj¢ na temat swoich powigzan
z akcjonariuszem dysponujagcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% (pie¢ procent) ogolnej liczby

glosdw na Walnym Zgromadzeniu. Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi

informacje na temat wszelkich okoliczno$ci powodujacych utrate przez niego tej cechy.

§17

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady, jednego Ilub dwdch
Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza Rady. Wiceprzewodniczacy Rady moze peti¢ jednoczesnie

funkcje Sekretarza Rady.

Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz mogg by¢ w kazdej chwili odwotani uchwata Rady
Nadzorczej spelnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej. ----------------------

§ 18

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwal na posiedzeniach zwotywanych przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo, w razie niemozno$ci zwolania posiedzenia przez
Przewodniczacego, przez Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza Rady Nadzorczej. Uprawniony, o ktorym
mowa w zdaniu poprzedzajacym, zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wilasnej inicjatywy badz w
terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek, o

ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, powinien zosta¢ zlozony na pismie z podaniem proponowanego

porzadku obrad.



Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ przynajmniej trzy razy w roku obrotowym.
Porzadek obrad ustala uprawiony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku zwotania Rady

Nadzorczej na wniosek Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzgledniacé

sprawy wskazane przez wnioskodawce.

Przewodniczacym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczacy lub inny Cztonek Rady Nadzorcze;j.
§19

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwatl Rady Nadzorczej oddajac swdj

glos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady, z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 Kodeksu

spotek handlowych.
Z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza moze takze
podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu §rodkdéw bezposredniego porozumiewania
si¢ na odlegto$é, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu

uchwaty. Tre§¢ uchwat podjetych na tak odbytym posiedzeniu powinna zostaé podpisana przez kazdego

cztonka Rady Nadzorczej, ktory brat w nim udziat.
W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podja¢ nie moze, chyba ze wszyscy

jej cztonkowie sg obecni i wyrazaja zgod¢ na powzigcie uchwaty.
Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale takze bez formalnego zwolanie jezeli obecni sa wszyscy jej
cztonkowie i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdlnych spraw porzadku

obrad.

Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej o zaistniatym lub mogacym

powstac konflikcie interesOw oraz powstrzymuje si¢ od zabierania gltosu w dyskusji i od glosowania nad

przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.
Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ powzicte jesli wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszo$cig glosdw, w obecnosci co najmniej potowy jej

cztonkoéw w razie rownosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.
Powotanie lub odwotanie cztonkéw Zarzadu wymaga bezwzglednej wickszosci glosow Rady Nadzorczej. --
§20

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
a. ocena sprawozdan finansowych Spoéiki za ubiegty rok obrotowy i sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci
Spotki, a takze wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie

Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw tej oceny,

b. rozpatrywanie i opiniowanie istotnych spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego

Zgromadzenia,

c. reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,
d. ustalanie liczby czlonkéw Zarzadu, powolywanie, odwotywanie cztonkow Zarzadu oraz ustalanie ich

wynagrodzenia,




e. zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu
oraz delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace, do czasowego

wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, zlozyli rezygnacje¢ albo z innych

przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,

f. zatwierdzanie rocznych plandéw finansowych (budzetow) przedtozonych przez Zarzad, ---------------------

g. wyrazanie zgody na wyplate zaliczek na poczet dywidendy,
h

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

i. zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki,

J.  wybor oraz zmiana bieglego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spotki,

k. wyrazanie zgody na $wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spétke i podmioty powiazane ze Spotka

na rzecz cztonkow Zarzadu,

I.  wyrazanie zgody na udzielenie przez spotke prokury,

m. udzielenie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowigzania, ktorych warto$é

przekracza kwote 1.500.000,00 (jeden milion pigcset tysiecy ztotych),
n. wyrazanie zgody na zawarcie przez Spolke istotnej umowy z podmiotem powigzanym z czlonkiem
Rady Nadzorczej albo Zarzadu oraz z podmiotami z nimi powigzanymi, za wyjatkiem transakcji

typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci z podmiotem

zaleznym, w ktorym Spotka posiada wickszo$ciowy udziat kapitatowy.
Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, okreslajacy szczegotowe zasady organizacji i tryb dziatania Rady.

ZARZAD SPOLKI
§ 21

Zarzad Spolki sktada sie z 1 (jednego) do 6 (szesciu) cztonkéw powotywanych i odwolywanych przez Rade

Nadzorczg. Zarzad jest powotywany na okres pigcioletniej wspolnej kadencji. Pierwszy Zarzad Spotki

powotany zostanie przez Zgromadzenie Wspdlnikow PLATIGE IMAGE Sp. z o.o.
W skladzie Zarzadu rozrdznia si¢ funkcje Prezesa, Wiceprezeséw oraz Czlonkéw Zarzadu. ---------------------
Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Zarzadu. -------------------

Cztonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzadu na nastgpne kadencje.-----------------

§ 22

Z zastrzezeniem ust. 2 niniejszego paragrafu, Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach
zwotywanych przez Prezesa Zarzadu z jego inicjatywy badz na wniosek Cztonka Zarzadu lub na wniosek

Rady Nadzorczej.

Jezeli Zarzad spotki jest wieloosobowy, uchwaly Zarzadu moga by¢ réwniez podejmowane poza
posiedzeniem Zarzadu w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o
tre$ci projektu uchwaty. Glosowanie w trybie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym, moze zarzadzic¢

Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywy badz na wniosek ktoregokolwiek z pozostatych cztonkoéw Zarzadu. ----



3. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledna wigkszo$cig glosow, z tym ze w razie rownosci glosow decyduje

glos Prezesa Zarzadu.

4. Czlonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie intereséw w zwiazku z peliong funkcjg lub o

mozliwos$ci jego powstania oraz powstrzymuje si¢ od zabierania glosu w dyskusji i od glosowania nad

uchwatlg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw.

§ 23

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosci Spotki i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Zarzad obowiazany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spotki ze starannoscia wymagana w obrocie
gospodarczym, zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami Walnego Zgromadzenia oraz przepisami

prawa.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoélki nie zastrzezone ustawa lub Statutem do wylacznej
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej naleza do zakresu dziatania Zarzadu. --------------
4. Szczegodtowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzadu moga zosta¢ okreslone w regulaminie Zarzadu,
uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza.

§ 24

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania o§wiadczen woli w imieniu Spoélki i reprezentowania

Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym co najmniej jednego Wiceprezesa

Zarzadu lub Prezesa Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

V. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 25

1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty:

— kapitat zaktadowy,

— kapitat zapasowy,

— kapitaty rezerwowe na pokrycie poszczegolnych strat, wydatkéw lub na poszczegodlne cele, w tym na

wyptate dywidendy dla akcjonariuszy lub inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia. ---------

2. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:

a) kapitat zapasowy,

b) kapitat rezerwowy,

C) dywidende dla akcjonariuszy,

d) inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 26

Roczne sprawozdanie finansowe oraz roczne sprawozdanie z dziatalnosci Spétki Zarzad zobowigzany jest
przedtozy¢ Radzie Nadzorczej po zbadaniu sprawozdan przez biegltych rewidentdow, nie pozniej niz przed

uplywem piatego miesigca od dnia zakonczenia roku obrotowego.

§ 27



Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.

V1. ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA SPOLKI
§ 28

1. Rozwiazanie Spoéiki nastgpuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacj¢ przeprowadza si¢ pod firma

Spolki z dodaniem oznaczenia: ,,w likwidacji”.

2. W razie likwidacji Spolki jej likwidatorami sa czlonkowie dotychczasowego Zarzadu, chyba ze Walne

Zgromadzenie postanowi inaczej.

VII.POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 29

1. Jezeli powszechnie obowiazujace przepisy nie stanowig inaczej, wymagane prawem ogloszenia Spoétka

zamieszcza w ,,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”.

2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie maja zastosowanie przepisy Kodeksu spotek handlowych i

innych obowigzujacych aktoéw prawnych.”



