Zatozenia Programu motywacyjnego dla Zarzadu Spoétki Platige Image S.A. na 2023 r.

W ramach Programu Motywacyjnego na rok 2023 zostanie wyemitowanych 55.000 warrantow
subskrypcyjnych serii E (,,Warranty Subskrypcyjne”), ktore bgda uprawnialy do objecia tacznie do
55.000 akcji zwyktych na okaziciela serii H. Warranty subskrypcyjne obejmowane sa nieodptatnie,
natomiast cena akcji rdwna jest ich warto$ci nominalnej, tj. 0,10 PLN. Warranty zostang przydzielone
cztonkom zarzadu, przy czym 60% puli przyznanych zostanie prezesowi zarzadu, a 40% puli warrantéw
przyznanych zostanie cztonkowi zarzadu. Warranty subskrypcyjne beda przydzielane niezwtocznie po
rejestracji podwyzszenia kapitatu zakladowego, natomiast zamiana ich na akcje bedzie mozliwa po
realizacji przez uprawnionych do objecia, okreslonych przed rad¢ nadzorczej celow finansowych i
jakosciowych, jednak nie wczesniej niz po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

sprawozdania finansowego za 2023 r..
Gltowne zalozenia Programu Motywacyjnego na 2023 r.:

o 75% warrantow subskrypcyjnych bedzie podlegato zamianie na akcje Spotki po
osiggnieciu przez Grupe Kapitatowg Platige Image okreslonego przez Rad¢ Nadzorcza
Platige Image S.A. wskaznika EBITDA*. Osiagni¢cie EBITDA na poziomie 17 min PLN
(tzw. EBITDA Base) uprawnia do objecia akcji Spotki odpowiadajacych 30% warrantow
subskrypcyjnych. Natomiast w przypadku osiggni¢cia EBITDA w przedziale od 17 min
PLN do 21 min PLN (tzw. EBITDA Expected), posiadacze warrantow subskrypcyjnych
bedg uprawnieni do objecia akcji Spotki odpowiadajacych do 45% warrantéw
subskrypcyjnych, proporcjonalnie do osiagnigtej faktycznie EBITDA.

e 25% posiadanych warrantow subskrypcyjnych bedzie podlegato zamianie na akcje Spotki

serii H po spelieniu okre§lonych przez Rade Nadzorczg celow jakosciowych rocznych.

* EBITDA (Base lub Exp) = Wynik na dziatalno$ci operacyjnej przed amortyzacja (EBITDA) z wylaczeniem rezerwy na koszty
Programu Motywacyjnego.



